[image: http://wuplodz.praca.gov.pl/documents/1135278/1193512/ci%C4%85g%20PO%20WER%20i%20UE%20kolor/04bc3a2e-b319-4d4c-9aad-0dc94423bba7?t=1422446683000]

Projekt „Skazani na…pracę!”
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Współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego
Priorytet: I. Osoby młode na rynku pracy
Działanie: 1.3 Wsparcie osób młodych znajdujących się w szczególnie trudnej sytuacji
Poddziałanie:  1.3.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Społecznego
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Szanowni Państwo, 
Knowledge Sp. z o. o. w partnerstwie z Fundacją na rzecz integracji zawodowej, społecznej oraz rozwoju przedsiębiorczości VIA w okresie od dnia 01.02.2016 r. do dnia 30.11.2016 r. będzie realizować na terenie woj. mazowieckiego projekt „Skazani na…pracę!” współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, oś priorytetowa: I. Osoby młode na rynku pracy, działanie: 1.3 Wsparcie osób młodych znajdujących się w szczególnie trudnej sytuacji, poddziałanie: 1.3.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Społecznego. 
Projekt „Skazani na…pracę!” skierowany jest do 60 osób (w tym 54 mężczyzn 
i 6 kobiet) w wieku od 18 do 29 roku życia (istotny jest wiek uczestnika w momencie przystąpienia do udziału w projekcie, a więc w momencie złożenia dokumentów zgłoszeniowych do udziału w projekcie), zamieszkujących woj. mazowieckie, które pozostają bez pracy (57 osób biernych zawodowo, 3 osoby bezrobotne, w tym 2 osoby długotrwale bezrobotne i 2 osoby bezrobotne, ale nie zarejestrowane w ewidencji urzędu pracy), które nie uczestniczą w kształceniu i szkoleniu (tzw. Młodzież NEET – ang. Not in Education, Employment, or Training) i które nie dawniej niż rok przed przystąpieniem do udziału 
w projekcie opuściły zakład karny lub areszt śledczy. 
Pierwszeństwo udziału w projekcie będą miały osoby o niskich kwalifikacjach zawodowych lub osoby posiadające nieaktualne lub nieprzydatne na dzisiejszym rynku pracy kwalifikacje zawodowe oraz osoby, które opuściły system kształcenia na wczesnym etapie nauki (posiadają wykształcenie co najwyżej średnie). Ponadto pierwszeństwo udziału 
w projekcie będą również miały osoby niepełnosprawne, które będą stanowić 5% grupy docelowej (3 osoby niepełnosprawne posiadające orzeczenie o stopniu niepełnosprawności). 




Ścieżka wsparcia przewidziana w projekcie obejmuje: 
· Identyfikację potrzeb i diagnozę możliwości w zakresie doskonalenia zawodowego
· Szkolenie z zakresu nabywania kompetencji kluczowych: psychospołecznych, indywidualnych, interpersonalnych i komputerowych
· Szkolenie zawodowe (jedno do wyboru): 
· Spawanie metodą MIG i TIG – 220 h
· Pracownik kancelaryjny – 160 h
· Pracownik robót wykończeniowych w budownictwie – 220 h
· Indywidualne pośrednictwo pracy i poradnictwo zawodowe
· Staż/praktyki zawodowe powiązane z ukończonym szkoleniem zawodowym 
w wymiarze 3 miesięcy
Każdy uczestnik zakwalifikowany do wzięcia udziału w projekcie otrzyma:
· ubezpieczenie NNW
· refundację kosztów dojazdu 
· catering 
· materiały pomocnicze i dydaktyczne
· stypendium za szkolenia zawodowe
· stypendium stażowe (jeżeli doradca zawodowy zdiagnozuje u danego uczestnika potrzebę realizacji stażu zawodowego) 






Celem projektu „Skazani na…pracę!” jest stworzenie młodym ludziom, którzy weszli w konflikt z prawem szansy na reintegrację społeczną i powrót do życia w społeczeństwie po okresie odbywania kary pozbawienia wolności. Cel ten zostanie osiągnięty poprzez udzielenie uczestnikom projektu kompleksowego wsparcia w zakresie rozwoju indywidualnego, społecznego oraz zawodowego, a także poprzez przełamanie negatywnych stereotypów i lęku pracodawców przed zatrudnianiem osób karanych. 
Głęboko wierzymy w ideę dawania drugiej szansy i liczymy na Państwa pomoc 
w zakresie dotarcia do potencjalnych zainteresowanych udziałem w projekcie.  


Z poważaniem 
Katarzyna Baj
Specjalista ds. obsługi projektu
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